SCRATCH Pharmacovigilance GmbH & Co. KG

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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PHARMACOVIGILANCE GmbH & Co. KG

Die SCRATCH Pharmacovigilance GmbH & Co. KG ist ein hoch spezialisiertes Dienstleistungsunternehmen im Bereich
Pharmako- und Medizinproduktevigilanz mit derzeit 30 Mitarbeitenden und Sitz in Butzbach. Die Dienstleistungen des
Unternehmens umfassen im Detail u.a. Pharmakovigilanz in interventionellen und nichtinterventionellen Studien, Drug
Safety Monitoring Boards, Risk Management Plane, vollstdndige Pharmakovigilanz-Systeme, Unterstiitzung bei
Inspektionen, Dateneingabe und -bewertung von Einzelfallen, periodische Sicherheitsberichte, Signal Detektion,
Koordination von Rickrufen und Durchfiihrung von Trainings. Des Weiteren lbernehmen die hoch qualifizierten
Mitarbeiter von SCRATCH auch funktionale Stellen in der Pharmakovigilanz wie die Qualified Person for
Pharmacovigilance (QPPV) oder den Stufenplanbeauftragten.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nadchstmaéglichen Termin eine/n

Medical Manager (m/w/d)

lhre Hauptaufgaben sind:

Unterstitzung der QPPV gemaR Art. 10(1) Durchfiihrungs-
verordnung (EU) 520/2012

Medical Monitoring in klinischen Studien

Medizinische Beratung (intern, extern)

Fallbearbeitung einschliellich medizinischer Beurteilung von
Nebenwirkungsverdachtsfallen

Projektmanagement

Erstellung, Prifung und Aktualisierung periodischer Berichte
(z. B. PBRER, DSUR) sowie von Dokumenten im
Zusammenhang mit der Pharmakovigilanz (PV) (z. B. RMPs,
PSMF oder SMPs)

Literaturrecherche und -bewertung

Signalmanagement einschlieBlich Signalerkennung und -
bewertung

Erstellung von Standardarbeitsanweisungen (SOPs) und
prozessbezogenen Dokumenten

Unser Angebot:

Wir erwarten von lhnen:

. arztliche Qualifikation (Approbation als Arzt (m/w/d))

e gerne aktuelle Tatigkeit als Assistenzarzt (m/w/d)

. Englischkenntnisse (schriftlich und mundlich;
mindestens ,sehr gut®)

e gute Kenntnisse in MS Office

e  genaue und zugige Arbeitsweise

e selbststandige und strukturierte Arbeitsorganisation

. proaktive und pragmatische Denkweise

e offene und angenehme Kommunikationsfahigkeit

e  Flexibilitdt und Teamfahigkeit

. Hilfsbereitschaft und Diskretion

e  ausgepragte Kundenorientierung

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit einem attraktiven Gesamtpaket in einem erfolgreichen Unternehmen mit hervorragendem Service

und einer exzellenten Reputation bei den Kunden

respektvolle und wertschatzende Unternehmenskultur, familidres Arbeitsumfeld und schnelle Entscheidungswege

ein engagiertes und selbstandig arbeitendes Team mit einer positiven Haltung sowie Lust auf ein konstruktives Miteinander
verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben mit vielseitigen Gestaltungsmdglichkeiten

eine positive Willkommenskultur, ein sehr gutes Einarbeitungsprogramm und ein moderner, gut ausgestatteter Arbeitsplatz
sehr flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten abgestimmt auf optimale Vereinbarkeit von Beruf und Familie

individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

weitere Employee Wellbeing- Faktoren, wie z.B. kostenlose Getranke, 31 Tage Urlaub, Betriebliche Krankenversicherung, individuelle
Personlichkeitsentwicklung, Férderung von Growth-Mindset, Team-Events etc.

Schlossstralle 25
35510 Butzbach

E-Mail: bewerbung@scratch-pv.com

www.scratch-pv.com
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